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1. Rapor Hakkinda

2024 yili Subat ayi itibariyle strdirilebilirlik calismalarimiza basladik. Bu dogrultuda gergeklestirdigimiz gelismeyi;
yonetimimiz, ¢alisanlarimiz, konuklarimiz, tedarikgilerimiz ve diger tim partnerlerimiz ile paylasmayi ve bdylece
bu noktada yaratacagimiz farkindaligi artirarak, ortak hedef ve basarilara dénistirebilmeyi amaglamaktayiz.

Bu hazirlanan siirdirilebilirlik raporu 2024 yili verilerini igermektedir.

2. Tesis Tanitimi ve Tesis Ozellikleri

Bolu ili Merkez ilcesi, Abant yolu lGzerinde, Abant Goliine 12 km mesafede Akgaalan Koyu sinirlari icerisinde
bulunan otelimiz, doganin tam kalbinde yer almaktadir. Otelimiz Anadolu Otoyoluna 8 km, Bolu il Merkezine 18
km, Golciik e 35 km mesafede yer almaktadir.

Otelimiz de, 17 suit oda mevcuttur. 50 kisilik restaurantimiz bulunmaktadir.
Fiziksel Engelli odasi bulunmamaktadir.

3. Surdurulebilirlik Ekibi
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Her basar1, biiyiik bir ekip calismasimin sonucudur.



4. Cevre Etkilerinin Azaltilmasi

Cevreye olan olumsuz etkilerimizi en aza indirmek en 6nemli amaclarimizdandir. Bu nedenle satin alma
politikamizi gelistirerek toplu satin alimlarin arttirilmasi, ¢evre dostu ve geri donustirilebilir, sertifikali Griinlere
oncelik verilmesi, cevremizde ki yerel saticilardan alisveris yaparak uzak mesafelere aracla gidilerek olusacak sera
gazina olumsuz etkilerin azaltilmasi, koruma altinda ki tiirlerin kullanilmamasi ile destek verilmesi, 0 atik sistemine
dahil olarak atiklarin ayristirilip biriktirilmesi ve geri donlstirulebilir atiklarin sisteme kazandirilmasi konularinda
ornek olunmasi amaglanmaktadir.

O atik sistemine basvurumuz yapiimistir.

Odalarimiz basta olmak lzere tesisimiz genelinde su ve enerji tasarrufuna yoneltici gorseller yer almaktadir.
Atiklarin ayristiriimasi igin 2 li kumbara sistemi, geri doniisimli atiklarin depolanmasi igin gegici depolama alani,
ve atik takibi icin dokliman sistemi olusturulmustur.

5. Personel ve Calisma Hayati

Calisanlarimizin ise giris oryantasyon egitimleri ve hijyen egitimleri basta olmak lzere gerekli tim egitimleri
planlanmis olup, bu plana gore alinmalari saglanmaktadir.

Yasalara tam uyum ilkesi ve ¢alisanlarimizin sosyal haklari is sézlesmeleri ve iSG kurallari cercevesinde eksiksiz
olarak sunulmaktadir.

Misafirlerimize eksiksiz verilecek ev sahipligi hizmetinin, ¢alisanlarimizin mesleki yetkinlikleri ve kisisel
memnuniyetleri sonucu olusacagi farkindaligiyla hareket etmekteyiz. isletmemiz de kadin ve ¢ocuklarla ilgili
siddet, taciz ve mobing tiirii olaylara kesinlikle 0 TAVIZ politikasiyla yaklasiimaktadir.

6. Yapilan Sosyal Calismalar

Kilicaslan Mahallesinde yasayan sokak kedilerinin bakimini saglamak adina, kuru kedi mamalari alinarak, belli
noktalarda hayvanlara verilmektedir.

Otel 6niinde yine sokak hayvanlari icin su ve mama kabi bulunmaktadir.

7. Kaltdrel Calismalar

Tesisimiz icerisinde yapilacak gezide misafirlerimiz ilimizin tarihi ve dogal mirasini tanitici gorsellere
rastlayabilecektir.

Resepsiyon kisminda ise Bolu il Kiiltiir ve Turizm Mudirligiince bastirilip dagitimi yapilan kitap ve brosiirler
bulunmaktadir.

Otelimiz resmi web sitesinde, ilimizi tanitici bilgiler ve gorsellere yer verilmektedir.



